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*  Formularz nalezy wypetnic w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2019-09-04

STOWARZYSZENIE NA RZECZ OSOB Z NIEPELENOSPRAWNOSCIA INTELEKTUALNA

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewoddztwo  LUBELSKIE Powiat OPOLSKI
kontaktowe

Gmina PONIATOWA Ulica MtODZIEZOWA Nr domu 6 Nr lokalu

Miejscowos¢ PONIATOWA Kod pocztowy 24-320 Poczta PONIATOWA Nr telefonu 0818204236

Nr faksu 0818204236

E-mail soni-5@02.pl

Strona www www.niepelnosprawni-poniatowa.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym

publicznego

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

2004-06-01

5. Numer REGON

43121149900000

6. Numer KRS

0000012774

7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji

Imie i nazwisko

Funkcja

Whpisany do KRS

Rewizyjnej

Tadeusz Burek Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Iwona Nowak Wiceprezes Zarzadu TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) Grzegorz Chiodny Sekretarz Zarzadu TAK
Karolina Kutaga Skarbnik Zarzadu TAK
Renata Basiakowska Cztonek Zarzadu TAK
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji & ! pisany
Krystyna Rudnicka Przewodniczaca Komisji TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Rewizyjnej
tnionej 5Inych cztonké kontroli lub
ZZ;ZIZ:ue)j przez poszczegolnych czionkow organu kontroli lu Ewa Wojewédka Cz’fonek Kom|sj| TAK
Rewizyjnej
Dorota Zawadzka Cztonek Komisji TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Stowarzyszenia jest podejmowanie dziatan na rzecz zdrowia,
ksztatcenia i szczeScia osdb niepetnosprawnych a szczegdlnie z
uposledzeniem intelektualnym oraz poszkodowanych w wypadkach
drogowych, przestrzegania wobec nich praw cztowieka i dziecka,
stworzenie im warunkéw do wszechstronnego rozwoju, godnego zycia w
otwartym spoteczenstwie poprzez dziatalnos¢ w zakresie dobroczynnosci,
ochrony zdrowia i opieki spotecznej tych osdb oraz ich rodzin i opiekunow.

10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celéow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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Cele okreslone w statucie Stowarzyszenie realizuje przez:

1. Inicjowanie i wystepowanie z wnioskami:

a/ o uregulowania prawne gwarantujace przestrzeganie praw cztowieka
wobec 0séb niepetnosprawnych a szczegdlnie z uposledzeniem
intelektualnym oraz poszkodowanych w wypadkach drogowych, a w
szczegolnosci zaspokajania ich potrzeb w zakresie leczenia, rehabilitacji,
edukacji, pracy, opieki, udziatu w kulturze i rekreacji , integracji z
otwartym srodowiskiem oraz zabezpieczenia socjalnego i ochrony
prawnej.

b/ o uregulowania prawne w zakresie niezbednych form pomocy dla
rodzin i opiekunéw 0sdb niepetnosprawnych a szczegélnie z
uposledzeniem intelektualnym oraz poszkodowanych w wypadkach
drogowych.

2. Inicjowanie i prowadzenie réznorodnych form pomocy dla rodzin oséb
niepetnosprawnych a szczegdlnie z uposledzeniem intelektualnym oraz
poszkodowanych w wypadkach drogowych, a w szczegdlnosci: grup
samopomocowych, grup wsparcia, ustug domowych; placéwek czasowego
pobytu, doradztwa, poradnictwa, terapii psychologicznej, realizacja
programoéw i podejmowanie innych dziatan umozliwiajgcych integracje i
reintegracje zawodowg cztonkdow rodzin i opiekunéw osdéb z
niepetnosprawnoscig intelektualng itp.

3. Tworzenie warunkow:

a/ osobom niepetnosprawnym a szczegdlnie z uposledzeniem
intelektualnym oraz poszkodowanym w wypadkach drogowych do
decydowania o swoich sprawach zaréwno w rodzinach, jak i w
placéwkach, w ktérych przebywajg, m.in. poprzez doradztwo,
asystowanie i opieke prawna

b/ wtgczania dzieci, mtodziezy i dorostych w tok normalnego zycia,
korzystania przez nich z ogélnodostepnej infrastruktury spotecznej i form
zycia spotecznego, z zapewnieniem im - w razie potrzeby - odpowiedniego
wsparcia, zwtaszcza w postaci specjalistycznej pomocy, doradztwa i
asysty.

4. Prowadzenie:

a/ réznorodnych ustug na zlecenie i ze srodkéw wtasnych m.in. w formie
placéwek i zespotéw rehabilitacyjnych i edukacyjnych, dziatalnosci
rehabilitacyjno - rekreacyjnej, w tym rehabilitacji zawodowej i rehabilitacji
spotecznej, sportowej, organizowanie turnuséw rehabilitacyjnych,
organizowanie dowozu oraz poradnictwo i doradztwo dla oséb
niepetnosprawnych a szczegélnie z uposledzeniem intelektualnym oraz
poszkodowanych w wypadkach drogowych,

b/ dziatalnosci edukacyjnej i szkoleniowej w stosunku do rodzicéw i 0séb
dziatajacych na rzecz niepetnosprawnych.

¢/ dziatalnosci wydawniczej, informacyjnej i popularyzatorskiej,

d/ dziatalnosci gospodarczej zwigzanej z realizacjg celdéw statutowych, z
ktorej dochdd moze byé przeznaczony wytgcznie na te cele.

5. Okreslanie i przestrzeganie wymagan etycznych wobec dziataczy i
pracownikéw Stowarzyszenia, a w szczegdlnosci wobec pracujacych
bezposrednio z osobami niepetnosprawnymi a szczegdlnie z
uposledzeniem intelektualnym oraz poszkodowanymi w wypadkach
drogowych.

6. Inspirowanie réznych oséb do podejmowania zadan w charakterze
wolontariuszy oraz stwarzanie warunkow dla ich dziatalnosci.

7. Wspétprace:

a/ z organami wtadzy panstwowej, samorzadowej, organizacjami
pozarzagdowymi, Kosciotem Katolickim i innymi zwigzkami wyznaniowymi,
fundacjami, a takze placowkami i osobami fizycznymi dla realizacji celéw
statutowych.

b/ z organizacjami miedzynarodowymi i zagranicznymi,

8. Gromadzenie funduszy na dziatalnos¢ Stowarzyszenia.

9. Inng dziatalnos¢ korzystna dla realizacji celéw statutowych
Stowarzyszenia.
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1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

I. Prowadzenie Srodowiskowego O$rodka Wsparcia "PINOKIO" dla 0séb z zaburzeniami psychicznymi.

Osrodek posiada 50 miejsc statutowych. Funkcjonuje przez 5 dni w tygodniu po 8 godzin (6 godzin zaje¢ +transport, czynnosci
porzadkowe, przygotowanie do zaje¢, uzupetnienie dokumentacji) z uwzglednieniem przerwy wakacyjnej ( 13.08.2018
r.-31.09.2018r.).

1. Zakres rehabilitacji spotecznej obejmuje prowadzenie:

1) treningu funkcjonowania w codziennym zyciu, w tym: trening dbatosci w wyglad zewnetrzny, trening nauki higieny, treningu
kulinarnego, treningu umiejetnosci praktycznych, treningu gospodarowania wtasnymi srodkami finansowymi, treningu
farmakologicznego.

2) treningu umiejetnosci interpersonalnych i rozwigzywania problemdw, w tym ksztattowanie pozytywnych relacji uczestnika z
osobami bliskimi, sgsiadami, z innymi osobami w czasie zakupéw w srodkach komunikacji publicznej, w urzedach , w
instytucjach kultury.

3) treningu umiejetnosci spedzania czasu wolnego, w tym: rozwijanie zainteresowan literaturg, audycjami radiowymi,
telewizyjnymi, internetem, udziatu w spotkaniach towarzyskich i kulturalnych oraz wycieczkach krajoznawczych;

2. Prowadzenie terapii ruchowej, w tym organizowanie;

1) rehabilitacji fizycznej (fizjoterapii, fizykoterapii, masaz leczniczy, gimnastyka korekcyjna);

2) zajec sportowych;

3) turystyki i rekreacji.

3. Prowadzenie poradnictwa i terapii psychologicznej;

4. Prowadzenie terapii zajeciowej w pracowniach: plastycznej, kulinarnej, edukacyjnej, teatralnej, hafciarsko-krawieckiej,
stolarskiej, muzycznej, komputerowej, wizazu i Swietlicowej.

5. Prowadzenie poradnictwa prawnego.

W 2018 r. w osrodku zrealizowano nastepujgce zajecia indywidualne:

e terapii psychologicznej (wg.potrzeb) w ramach 16 godzin zegarowych w tygodniu;

¢ rehabilitacji ruchowej — 35 zajec¢ 30 minutowych tygodniowe wg. Opracowanego harmonogramu,

e masazu — 35 zajec 30- minutowych tygodniowo wg opracowanego harmonogramu;

oraz zajecia grupowe w ramach nastepujgcych pracowni:

e plastycznej — 17,5 godziny tygodniowo;

e kulinarnej- 17,5 tygodniowo;

¢ edukacyjnej — 17,5 tygodniowo;

e teatralnej — 3,5 godziny tygodniowo;

¢ hafciarsko krawieckiej- 14 godzin tygodniowo;

e stolarskiej — 14 godzin tygodniowo;

* muzycznej — 3,5 godziny tygodniowo;

e komputerowej — 24 godzin;

e wizazu — 3,5 godziny tygodniowo;

o Swietlicowej — 17,5 godziny tygodniowo;

Srodowiskowy O$rodek Wsparcia ,,Pinokio” zapewnia transport na zajecia z domu do Osrodka i z powrotem (na trzech
trasach). Posiadamy dwa autobusy przystosowane do przewozu oséb niepetnosprawnych, w tym poruszajgcych sie na wézkach
inwalidzkich.

- udzielamy wsparcia i poradnictwa dla rodzin uczestnikow, organizujemy spotkania z rodzinami o charakterze informacyjno-
szkoleniowym,

- Swiadczymy poradnictwo specjalistyczne, w szczegdlnosci socjalne i prawne, posrednictwo w kontaktach z instytucjami, tj
PCPR, OPS, Poradnia Zdrowia Psychicznego, Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna- wg potrzeb

Przy realizacji zadania pracuje 18 pracownikéw na 16,25 etatu s3 to:

- 9 instruktoréw terapii zajeciowej,, 2 asystentéw osoby niepetnosprawnej, fizjoterapeuta, masazysta, 2 kierowcéw, pracownik
administracyjny, sprzataczka, pracownik socjalny, ksiegowa, kierownik.

Pracownicy uczestniczyli w szkoleniach zewnetrznych o tematyce:

- Wielkanocny Maraton Tworczy ,,Decupage na torbach z transferem” 25.02.2018 r.

- Doradztwo metodyczne z zakresu opracowywania notatek stuzbowych 03.03.2018 r.

- Ochrona i przetwarzanie danych osobowych w srodowiskowych domach samopomocy-dostosowanie do RODO dn. 14.04.2018
r.

- Przemoc w rodzinie — rozpoznawanie reagowanie (podstawowe zagadnienia). 21-23.05.2018 r.

- Szkolenie pt ,, Inne formy komunikacji niewerbalnej” 30.07.2018

Uczestnicy osrodka wsparcia i ich rodziny brali udziat w organizowanych wydarzeniach:

07.02.2018 r. — Wyjazd na impreze organizowang przez Warsztaty Terapii Zajeciowej w Nateczowie;

08.02.2018 r. — wyjazd na zabawe karnawatowa do Srodowiskowego Domu Samopomocy w Prawnie;

12.03.2018 r. — wyjazd do kina w Opolu Lubelskim na film pt. ,Planeta singli”;

Druk: NIW-CRSO 4



18.04.2018 r. — wyjazd na mecz Legia Warszawa — Gornik Zabrze;

19.04.2018 r. Udziat w Obchodach Dnia Inwalidy w Nateczowie;

17.05.2018 r. Pielgrzymka na Jasng Goére;

10.06.2018 r. Festyn o Godnos¢ Osoby Niepetnosprawnej;

09.08.2018 r. Przejazd kolejkg Nadwislanskg;

10.08. 2018 r. Wycieczka do Kraczewic (zwiedzanie patacu, kosciota, muzeum w dawnej plebanii oraz udziat w pokazach
gasniczych strazy pozarnej;

10-14.09.2018 r. — Wycieczka Zakopane;

21.11.2018 r. — Zabawa Andrzejkowa;

23.11.2018 r. — Wyjazd do Teatru na spektakl pt. ,,Kram z piosenkami”;

28.11.2018 r. Przeglad Matych Form Teatralnych;

13.12.2018 r. Spotkanie optatkowe dla uczestnikow i ich rodzin.

Realizacja zadania przyczynita sie do: wzrostu samodzielnosci uczestnikéw( na miare mozliwosci) w funkcjonowaniu w
srodowisku spotecznym, wptyneta na ogdlng poprawe sprawnosci fizycznej, wzmocnita psychicznie uczestnikéw i ich rodziny,
odcigzata opiekunow uczestnikow w opiece nad swoimi bliskimi, dajgc im mozliwos$¢ realizowania wtasnych planéw zyciowych,
oraz przyczynita sie do integracji osdb z zaburzeniami psychicznymi ze spoteczenstwem.

Realizacja zadania w duzym stopniu przyczynita sie do rozwigzania problemu, jakim jest odnalezienie sie w zyciu spotecznym
0s6b z zaburzeniami psychicznymi jak réwniez ich rodzin. Uczestnicy biorgc udziat w zajeciach wzmacniajg poczucie wiasnej
wartosci, rozwijajg wtasne zainteresowania, nawigzujg nowe relacje spoteczne Narzedziem ewaluacji pozwalajacym okresli¢
rezultaty zadania jest ocena realizacji indywidualnych planéw postepowania wspierajgco-aktywizujgcego i osiggnietych
rezultatow, a takze ocena ewentualnych postepdw uczestnika przeprowadzana 2 razy w roku.

Il. Prowadzenie Niepublicznej Specjalistycznej Poradni Rewalidacyjnej, w ktorej realizowano:

1. zajecia z wczesnego wspomagania rozwoju dzieci;

2. projekt "Usprawnianie psychoruchowe oséb niepetnosprawnych".

AD. 1. Wczesne wspomaganie rozwoju dzieci to kompleksowe, intensywne i wielospecjalistyczne dziatania majgce na celu
pobudzanie i stymulowanie funkcji odpowiedzialnych psychoruchowy i spoteczny rozwdj i komunikacje matego dziecka od
chwili wykrycia pierwszych sygnatéw nieprawidtowego funkcjonowania do podjecia nauki w szkole. To réwniez pomoc i
wsparcie udzielane rodzicom i rodzinie w nabywaniu przez nich umiejetnosci postepowania z deckiem niepetnosprawnym. W
2018 roku prowadzone byty nastepujgce formy terapii: rehabilitacja ruchowa, masaz, zajecia psychologiczne, logopedyczne,
pedagogiczne, terapia integracji sensorycznej. Zajecia prowadzone byty przez specjalistdw w ramach umowy zlecania.
Wsparciem byto objetych 45 dzieci. Zrealizowano 37466 godzin zajec terapeutycznych, w tym: 1298 godzin rehabilitacji
ruchowej przez 6 terapeutdw; 952 godziny terapii logopedycznej przez 2 terapeutdw; 350 godzin zajeé psychologicznych przez
2 terapeutdw; 237 godzin terapii pedagogicznej przez 1 terapeute; 909 godzin terapii integracji sensorycznej przez 4
terapeutow.

Ad. 2. W ramach projektu "Usprawnianie psychoruchowe oséb niepetnosprawnych" zrealizowano:

- 4320 godzin rehabilitacji ruchowej przez 6 fizjoterapeutdw, z ktérej skorzystato 60 beneficjentdw. Zajecia rehabilitacyjne to
¢wiczenia ogdlnousprawniajgce czynne i bierne, ¢wiczenia réwnowazne, ¢wiczenia motoryki matej i motoryki duzej, nauka
chodu, zwiekszanie sprawnosci ruchowej i samodzielnosci w poruszaniu sie, a tym samym polepszanie funkcjonowania
psychospotecznego;

- 1288 godzin masazu przez 4 fizjoterapeutdw - masazystdw, z ktérego skorzystato 32 beneficjentéw. Masaz to normalizacja
napiecia miesSniowego poprzez dotyk, oddziatywanie na uktady: miesniowy, stawowy, oddechowy, pokarmowy, wydalniczy,
pobudzanie uktadu nerwowego oraz zmniejszenie nadwrazliwosci skory;

- 1332 godziny zajec psychologicznych przez 2 psychologdéw, z ktorych skorzystato 34 beneficjentéw. Zajecia psychologiczne to
minimalizowanie deficytéw rozwojowych, wzmacnianie mocnych stron beneficjenta, eliminowanie zachowan zaktécajgcych
stereotypowych, rozwijanie osobowosci i wsparcie emocjonalne, pomoc w rozwigzywaniu problemow;

- 1530 godzin zaje¢ logopedycznych przez 2 logopeddw, z ktorych skorzystato 40 beneficjentéw. Zajecia logopedyczne to
usprawnianie narzgdéw mowy, rozwijanie percepcji stuchowej i myslenia, rozwijanie mowy biernej i czynnej, rozwijanie
wszystkich funkcji bezposrednio lub posrednio zwigzanych z rozwojem mowy;

- 909 godzin zaje¢ pedagogicznych przez 2 terapeutdw, z ktérych skorzystato 24 beneficjentdw. Zajecia pedagogiczne to
usprawnianie funkcji psychomotorycznych, koordynacji wzrokowo-stuchowo-ruchowej, eliminowanie deficytéw rozwojowych
w zakresie umiejetnosci szkolnych;

- 1412 godzin terapii integracji sensorycznej przez 3 terapeutdw, z ktdrej skorzystato 36 beneficjentéw. Terapia integracji
sensorycznej to poprawa zaburzonych proceséw przetwarzania w osrodkowym ukfadzie nerwowym informacji odbieranych z
receptorow ciata oraz otoczenia;

- 178 godzin hipoterapii, z ktdrej skorzystato 16 beneficjentéw. Hipoterapia to forma rehabilitacji psychoruchowej, do ktore;j
stosuje sie konia. Jest jedng z form rehabilitacji wieloprofilowej, czyli oddziatujacej jednoczesnie ruchowo, sensorycznie,
psychicznie i spotecznie.

Przy realizacji tego projektu zrealizowano 11005 godzin zaje¢, w tym 10591 godzin ptatnych oraz 414 godzin zaje¢ jako
Swiadczenie wolontariuszy.

Druk: NIW-CRSO 5




[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wie$, przysiotek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina B wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) [0 powiat [] caty kraj

Bd kilka powiatow [[] poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 1050
(Nalezy oszacowad liczbe odbiorcéw dziatari organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 50

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na nie dotyczy
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

& Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktorych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty

. e . poniesione w ramach
Sfera dz'j:j:::::' Eozytku Przedmiot dziatalnosci Nurr(lslzllj()odu sfery z 1% podatku
P & dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

W minionym roku Srodowiskowy Osrodek
Wsparcia posiadat 50 miejsc statutowych. W
okresie sprawozdawczym zakres wsparcia
obejmowat:

- rehabilitacje spoteczng, w tym prowadzenie:

e treningu funkcjonowania w codziennym zyciu,
w tym: trening dbatosci w wyglad zewnetrzny,
trening nauki higieny, treningu kulinarnego,
treningu umiejetnosci praktycznych, treningu
gospodarowania wtasnymi srodkami
finansowymi, treningu farmakologicznego.
 treningu umiejetnosci interpersonalnych i
rozwigzywania problemoéw, w tym ksztattowanie
pozytywnych relacji uczestnika z osobami
bliskimi, sasiadami, z innymi osobami w czasie
zakupow w Srodkach komunikacji publicznej, w
urzedach , w instytucjach kultury.

e treningu umiejetnosci spedzania czasu
wolnego, w tym: rozwijanie zainteresowan
dziatalnos¢ na rzecz osob literaturg, audycjami radiowymi, telewizyjnymi,
niepetnosprawnych internetem, udziatu w spotkaniach towarzyskich
i kulturalnych oraz wycieczkach krajoznawczych;
- terapie ruchowa, w tym organizowanie;

¢ rehabilitacji fizycznej (fizjoterapii, fizykoterapii,
masaz leczniczy, gimnastyka korekcyjna

* zaje¢ sportowych

e turystyki i rekreacji

- poradnictwo i terapie psychologiczng;

- terapie zajeciowg w pracowniach:

e plastycznej

e kulinarnej

¢ edukacyjnej

e teatralnej

¢ hafciarsko-krawieckiej,

e stolarskiej

® muzycznej

e komputerowej,

e Wizazu

« Swietlicowej

- poradnictwo prawne

88.11.7 1 200,00 zt

Wczesne wspomaganie rozwoju dzieci to
kompleksowe, intensywne i wielospecjalistyczne
dziatania majgce na celu pobudzanie i
stymulowanie funkcji odpowiedzialnych
psychoruchowy i spoteczny rozwdj i

komunikacje matego dziecka od chwili wykrycia
pierwszych sygnatéw nieprawidtowego
funkcjonowania do podjecia nauki w szkole. To
dziatalnos¢ na rzecz dzieci i réowniez pomoc i wsparcie udzielane rodzicom i
2 mtodziezy, w tym wypoczynek dzieci | rodzinie w nabywaniu przez nich umiejetnosci 85.32.D 0,00 zt
i mtodziezy postepowania z deckiem niepetnosprawnym.. W
okresie sprawozdawczym wsparciem objetych
byto 45 dzieci. W ramach wsparcia zrealizowano
3746 godzin terapeutycznych, w tym: 1298
godzin rehabilitacji ruchowej; 952 godziny
terapii logopedycznej; 350 godzin zajec
psychologicznych; 237 godzin terapii
pedagogicznej; 909 godzin terapii integracji
sensorycznej.
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" Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego &~ Nie

4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktdrych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
. L. poniesione w ramach
Lp. Sfera dz'j:;::::ecl gozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzlla()odu sfery z 1% podatku
P g dochodowego od oséb
fizycznych
" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ gospodarcza % Nie

5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtownego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogdétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 1711 163,02 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 1710 288,84 zt

b) przychody z dziatalnosSci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt

c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

d) przychody finansowe 874,15 zt

e) pozostate przychody 0,03 zt

R

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych 23 843,90 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 1592 779,44 7

a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt

W b) ze sSrodkéw budzetu parstwa 0,00 zt
tym:

c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 1154 897,04 z

d) ze sSrodkéw panstwowych funduszy celowych 437 882,40
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2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 82 714,62 #
a) ze sktadek cztonkowskich 9 658,00 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 68 056,62 zt
¢) z darowizn od 0séb prawnych 5 000,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 z
tym:
e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywdéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0004
majatkowych) !
g) z dziatalnos$ci gospodarczej 0,00 zt
2.4.Z innych zrédet 11 825,06 zt

roku sprawozdawczego

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych na pierwszy dzien

25 616,45 zt

okresie sprawozdawczym ogétem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w

4 155,10 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych w
okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[ERN

Zakup paliwa do posiadanego samochodu- transport oséb niepetnosprawnych

1 200,00 zt

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od 0séb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkéw
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

1|1 na rzecz osoby fizycznej - podopieczny Hubert Niewegtowski

2 955,10 z

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem: 1951 391,94 zt 4 155,10 z
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 1936 943,40 zt 4 155,10 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 538,66 zt
e) koszty administracyjne 13 906,87 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 3,01z 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
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5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego -226 654,56 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokos¢ srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt
s — ]
[~ zpodatku dochodowego od oséb prawnych 0,00 zt
[+ zpodatku od nieruchomosci

[ zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
2wolnien [T zpodatku od towaréw i ustug
(Nalezy wskaza¢ jedng lub wiecej pozycji. W przypadku r— z opfaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote) [~ zoptat sgdowych
[+ zinnych zwolnien, jakich: podatek od $rodkéw transportowych
[T nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej i Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a # Nie

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[~ witasnosé

uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach ™ uzy y
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu W najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: W uzyczenie

dzierzawa

(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

O O

nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba 0sdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 22 oséb
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 18,35 etatow
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)
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1.3. Liczba 0s6b w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

13 0s6b
(Jezeli kilka uméw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna by¢ policzona tylko raz)
& Tak
2.1. izacj i v 5 g
Organizacja posiada cztonkéw ik
81 oséb fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzier roku sprawozdawczego

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujg Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

0 0s6b prawnych

o Tak
" Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

10 os6b

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajacego

0 os6b

tym:

b) inne osoby

10 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6
miesiecy 0 0séb

(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym:

b) inne osoby 0 os6b

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesigcy 21 osdb

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczace ustugi na podstawie 21 0s6b

w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego

tym:

b) inne osoby 0 oséb
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 882 924,43 zt
a) z tytutu umow o prace 754 389,41 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 700 014,41 z
w - nagrody 0,00 z
R - premie 36 025,00 zt
- inne $wiadczenia 18 350,00 zt
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 128 535,02 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia 882 924,43 zt
pozytku publicznego

W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia odptatng pozytku publicznego 0,00 zt

tym:

b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 882 924,43 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okreslic¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzielic zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkdw zarzqdu)

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom swiadczagcym ustugi na podstawie 2102,20 zt

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i
inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdéb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego

5 680,72 zt

osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczgce wynagrodzeri, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opinig publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienigznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

" Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania

Cel(-e) zadania

Nazwa organu udzielajgcego dotacji

Kwota

[EEN

Prowadzenie
srodowiskowego osrodka
wsparcia dla oséb z
zaburzeniami psychicznymi

a) podtrzymywanie i rozwijanie
umiejetnosci uczestnikow
niezbednych do mozliwie jak
najbardziej samodzielnego zycia
i integracji spotecznej;

b) pomoc w zaspakajaniu ich
podstawowych potrzeb
zyciowych i przezwyciezaniu
trudnych sytuacji zyciowych;

c) pomoc w osiggnieciu
poprawy funkcjonowania,
jakosci zycia i powstrzymanie
postepujacej regres;ji

Powiad Opolski

970 995,00 zt

2|Wczesne Wspomaganie
rozwoju dziecka

pobudzanie i stymulowanie
rozwoju ruchowego,
poznawczego, emocjonalnego i
spotecznego dziecka od chwili
wykrycia u niego
niepetnosprawnosci do czasu
podjecia nauki w szkole

Powiat Opolski

181 902,04 zt
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3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji

rzadowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Usprawnienie prowadzenie zajec Panstwowy Fundusz Rehabilitacji 437 882,40 zt
psychoruchowe oséb indywidualnych, ktére majg na |Osob Niepetnosprawnych
niepetnosprawnych celu nabywanie, rozwijanie i

podtrzymywanie umiejetnosci
niezbednych do zwiekszenia
samodzielnosci oséb
niepetnosprawnych

&+ Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne C Nie
2. Informacja na temat realizowanych zamdéwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota
1|sprzet rehabilitacyjny Panstwowy Fundusz Rehabilitacji 9 600,00 zt
Oséb Niepetnosprawnych

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatow
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
1|Panstwowy Powiatowy Inspektorat Sanitarny w Opolu Lubelskim 2
2 |Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie 1
3|0ddziat ZUS w Lublinie Wydziat Kontroli Ptatnikdw Sktadek 1
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak

wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzgdzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r.

i
w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego =

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)
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Wymagane jest taczne dziatanie dwdch
cztonkédw Zarzadu sposrod jego sktadu.

2019-09-04
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